DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES

FICHE DE POSTE

Rédacteur RH/Direction: DRH Date de mise a jour : 03/07/2024
Titre du poste : JARDINIER Grade requis : adjoint technigue 2°™
classe

Numéro de poste :
Direction : Services Techniques Quotiteé du poste: 100%

Service : Centre Technique Municipal

ACTIVITES

® ENTRETIEN et EMBELLISSEMENT des espaces verts

- Assurer les missions d’entretien et de suivi des espaces verts, parcs publics, terrains de grands jeux, stade
d’athiétisme.

- Effectuer les opérations de tonte, de débroussaillage et de faille d'arbustes,

- Faire les interventions d'urgence liees & la seécurité des biens et des personnes dans le cadre des compétences
du service,

-Participer activement aux opérations de fleurissement des massifs et jardiniéres de la ville,

-Realiser des petits travaux d’'aménagement, création de paysage, petite magonnerie.

¢ CONDUITE D’ENGINS

- Assurer la conduite d’engins dans le cadre de ['activité du service (tondeuse, microtracteur, aérateur & lames,
pulverisateur, ....)

- (Gérer et entretenir les équipements et materiels spécifiques, en assurer la maintenance et régler les petits
incidents techniques.

@ ENTRETIEN DU PARC ARBORE

- Assurer la plantation et la gestion des arbres de la Ville (faille, élagage, abattage).

- Assurer |la sécurité des pietons et usagers de la route en effectuant les actions préventives {diagnostic, abattage
d'arbres morts,...) et curatives (ramassage des branches sur la chaussée et des feuilles sur les espaces publics).

& AUTRES MISSIONS

-Assurer les taches qui lui sont confiées soit par le chef d'équipe pour toute autre mission concernant I'activité
générale du Centre Technique Municipal
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Meétier

CONTEXTE DE TRAVAIL
Relations de travail principales - les agents et le chef d'équipe de 'équipe Espaces
Verts/Jardins.
- les agents du CTM
- les usagers
Exigences particufiéres : - Horaires d’'été décalés
- bonne condition physique
QUALIFICATIONS PARTICULIERES
¢ Dipléme: CAP ou BEP jardin-espaces verts ou BTA
¢« Permis obligatoire: B oui 3 p
» ® poids lourds
O non
ATTRIBUTS DU POSTE

= Moyens mis a disposition : Véhicules et matériels du CTM, vétement de travail et EPI

COMPETENCES REQUISES

Niveaux de maitrise

4

Compétences 1 2 3

glémentaire | pratigue

Pratique Bonne Maitrise Expertise

SAVOIR

¢ Connaissance des vegétaux X

4 Connaissance des produits X
phytosanitaires

+ Connaissance en mecanique générale X

SAVOIR FAIRE

Fleurissement

Tonte, débroussaillage

PP

Taille

Clagage, abaltage

LS SE BE Bk 4

pad P

Maintenance de dispositif d'arrosage
automatique

Y

Entretien et réparation de matériel

+ Utiliser le materiel de protection : X
adequat & |a mission

SAVOIR ETRE

¢+ Travail d'equipe

¢ Rigueur, ponctualité

¢ Sens du service public et des relations
avec les usagers

+ Discretion

¢ Autonomie

MU XX

+ Réactivité, bons sens
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